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Ta delovni list vam pomaga pri vključevanju trajnostne prakse v celotno šolo, pri čemer kot okvir uporablja pristop celostne institucije (Whole
Institution Approach). Spodbuja vas k razmisleku o tem, kako se vaša pobuda povezuje s ključnimi področji delovanja šole, kar omogoča usklajeno in
smiselno izvajanje. Ni nujno, da izpolnite vse razdelke – osredotočite se na tiste, ki so v vašem kontekstu najbolj pomembni in uporabni.

Številka projekta: 2023-1-DE02-KA220_VET-000157144
Financirano s sredstvi Evropske unije. Izražena stališča in mnenja so izključno stališča in mnenja avtorja(-ev) in ne odražajo nujno
stališč in mnenj Evropske unije ali Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Evropska unija in EACEA ne
odgovarjata za njihovo vsebino.

Od pobude do šolske kulture: vključevanje v šolo kot celoto

Trajnostna praksa:

Področje

1. Šolske vrednote
in komunikacija

2. Mreže in
partnerstva

3. Razvoj ekipe in
vseživljenjsko učenje

4. Poučevanje in
učenje

5. Šolska skupnost in
sodelovanje

6. Šolski prostori
 in oprema

Trenutno stanje Načrtovani ukrepi Odgovorne osebe Časovni okvir Načini vrednotenja
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